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ESTATUTS

“CULTURA, SOLIDARITAT | PAU -
COMUNITAT DE SANT’EGIDIO”

Capitol I. La denominacio, els fins i el domicili

Article 1

L’associacio CULTURA, SOLIDARITAT | PAU — COMUNITAT DE SANT’EGIDIO (en
sigles "CSP — Comunitat de Sant'Egidio”), es va constituir el 14 d'octubre de 1989, i
avui adapta els seus estatuts i desenvolupa les seves activitats d’acord amb el que
estableix la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu
a les persones juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d'associacio, i els seus estatuts, i va ser declarada d’Utilitat Publica pel Ministeri de
FInterior, mitjangant I'Ordre de data 24 de novembre de 2006.

Article 2

Aquesta Associacid esta inspirada en l'experiéncia de solidaritat i amistat de la
Comunitat de Sant'Egidio de Roma, i t& com a finalitats la promocié de la justicia i la

igualtat social, la pau, el desenvolupament, la cooperacié internacional i la defensa
dels drets humans.

Per aconseguir aquests objectius s'assegurara la dignitat j la igualtat, garantint els
drets de les persones, desenvolupant formes de solidaritat social entre els individus,
potenciant formes de participacié per tota la poblacié, lluitant contra cada forma de

pobresa i marginacio i promovent iniciatives culturals, educatives i d’assisténcia social i
sanitaria. -

Article 3

Per-aconseguir les seves finalitats, 'associaci6 realitza a titol enunciatiu, ies activitats
seglients:

a) Organitzar i/o gestionar serveis publics i serveis especifics sota qualsevol forma
juridica, Escola de la Pau, el moviment d'ancians “Visca els ancians”, el moviment
d'infants “El Pais de I'Arc Iris”, el moviment d'estrangers “Gent de Pau”’, altres
moviments de participacié, centres d’acollida, estructures residencials, cases de
familia, i tot alld per respondre a les exigéncies de la poblacié: pobres, malalts,
minusvalids, ancians, profugs, estrangers...

b) Collaborar amb organismes internacionals, administracions publiques,
organitzacions no governamentals.
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c) Organitzar i promoure convenis, congressos, trobades, debats per a la poblacio o
per als socis.

d) Realitzar i difondre publicacions, informacié, en qualsevol tipus de format.
e¢) La cooperacié internacional i I'ajuda al desenvolupamént de tercers paisos.

En qualsevol cas, totes les activitats que I'associacié dugui a terme per el compliment de
les finalitats socials, es faran sense anim de lucre.

Article 4

1. El domicili de 'associacié s’estableix a Barcelona (08002), al carrer Rera Sant Just,
s/n.

2. Les funcions d'aquesta associacié s'exerceixen majoritariament a Catalunya, sens
perjudici que es puguin desenvolupar activitats fora d’aquest ambit territorial, per al
millor compliment de les finalitats socials.

Capitol Il. Els membres de I'associacio, els seus drets i les seves obligacions

Article 5

1. Poden formar-ne part totes les persones majors dedat, interessades en els
objectius de I'entitat, i que estiguin motivats en el camp de la cultura, de la solidaritat i
de la pau, i que se sentin motivats per la sensibilitat de la Comunitat de Sant’Egidio.

2. Podran pertanyer a I'associacié els menors no emancipats de més de 14 anys, en
aquest cas necessitaran el consentiment dels pares o tutors. Els socis menors d’edat,

si n'hi ha, no tenen vot en les assemblees ni poden elegir ni ser elegits membres de la
Junta Directiva.

3. També podran haver-hi membres d’honor i membres col-laboradors de Ientitat,
segons la seglient descripcio:

a) Membres d'Honor: La Junta Directiva podra proposar a I'Assemblea el
nomenament de membres d'honor a les persones que, degut a la seva reconeguda
trajectoria personal o professional o bé per haver proporcionat la seva col-laboracio a
I'entitat, es facin mereixedors d’aquesta distinci6. Aquests tipus de membres no tindran
el deure de pagar quotes, i tampoc podran prendre decisions ni escoillir, ni ser escollits
pels carrecs socials.

b) Membres Col-laboradors: Aquelles persones fisiques o juridiques que de forma
ocasional, facin aportacions ja sigui en forma dineraria o bé en espécie, i en general
qualsevol altre tipus de col-laboracié que pugui ser d'utilitat per al millor compliment de
les finalitats socials. Aquest tipus de membres sense facultats politiques ni decisories,
tindran dret a rebre informacié permanent sobre el desenvolupament de les activitats
de I'entitat, aixi com també, a obtenir el reconeixement public pel seu suport.”

C.S.P.
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Article 6

Per integrar-se a |'associacio cal estar avalat per dos socis, i sera necessari presentar
una sol-licitud per escrit @ la Junta Directiva, la qual prendra una decisié sobre la
peticié en la primera reunié que tingui lloc i la comunicara a 'assemblea general més
immediata

Article 7

Son drets dels socis de I'entitat:
1.- Assistir amb veu i vot a les reunions de 'Assemblea General.

2.- Elegir o ser eleéits per als llocs de representacié o per exercir carrecs directius,
respectant I'establert a l'article 5 dels presents estatuts.

3.- Exercir la representacié que se'ls confereixi en cada cas.

4.- Intervenir en el govern, en les gestions, en els serveis i en les activitats de
l'associacio, d'acord amb les normes legals i estatutaries:

5.- Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui
contribuir a fer més plena la vida de l'associacié i més efica¢ la realitzacié dels
objectius socials basics.

6.- Sollicitar i obtenir explicacions sobre I'administracid i la gestié de la Junta Directiva
o dels mandataris/aries de I'associaci6.

7.~ Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

8.- Rebre informacié sobre les activitats de I'associacio.

9.- Fer Us dels serveis comuns que I'associaci6 estableixi o tingui a la seva disposicio.
10.- Formar part dels grups de treball.

11.- Disposar d'un exemplar dels estatuts.

12.- Consultar els llibres de I'associacio.

Article 8

Sén deures dels socis de 'associacio:

1. Comprometre's amb les finalitats de I'entitat i participar activament per assolir-les.

2. Contribuir al sosteniment de I'entitat amb el pagament de quotes, derrames i altres
aportacions economiques fixades pels estatuts i aprovades d'acord amb aquests.

C.S.P.
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3. Compilir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.
4. Acatar i complir els acords validament adoptats pels drgans de govern de I'entitat.

Article 9

L'entitat podra tenir persones que col-laboren també en régim de voluntariat. Podran
ser voluntaris de I'entitat tots aquells joves i adults majors d’edat, motivats en el camp
de la cultura, de la solidaritat i de la pau i que se sentin motivats per la sensibilitat de
la Comunitat de Sant'Egidio. Els voluntaris presentaran la sol-licitud davant la junta
directiva, que I'acceptara o rebutjara.

Els voluntaris estaran en tot moment sotmesos a les decisions de la Junta Directiva, i
en ultim terme a 'assemblea general. Tindran dret a rebre un exemplar dels estatuts i
a assistir a les assemblees amb veure perd sense dret a vot.

En aquest cas, caldra portar un liibre 0 un registre amb una relacié actualitzada dels
voluntaris, i on hi haura de constar una descripcié minima de la tasca que fan i de llur
capacitacié especifica, en el seu cas.

Article 10 |

S6n causes per ser donat de baixa de 'associacié:

1. Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la seva
decisi6 a la Junta Directiva.

2. No satisfer les quotes fixades, quan s'estigui obligat a fer-ho.
3. No complir les obligacions estatutaries.
4.- Per incapacitat legal

5.- Per defuncid

Capitol lll. L'Assemblea General

Article 11

1. L'Assemblea General és I'drgan sobira de I'associacio; els seus membres en formen
part per dret propi i irrenunciable.

2. Els membres de I'associacid, reunits en Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria els assumptes que sén competéncia de 'Assembiea.

3. Tots els membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General, incloent-hi
els absents, els qui en discrepen i els prese§ qye s'han abstingut de votar.

@ L X bod
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Article 12

L'Assemblea General té les facultats seglents:

a) Modificar els estatuts.

b) Elegir i separar els membres de I'drgan de govern i controlar-ne I'activitat.

c) Aprovar els comptes anuals de I'entitat, aixi com també aprovar la gestid feta per
I'érgan de govern. També sera competéncia de I'assemblea, si s'escau, la aprovacio
del pla d'actuacio, el pressupost anual i 'adopcié d'acords per a la fixacié de la forma i
limport de la contribucié al sosteniment de I'associaci6. ;

d) Aprovar les quotes i les derrames que s'estableixin

e) Acordar la transformacio, la fusié, I'escissié o la dissolucié de I'associacio.
f) Incorporar-se a altres unions d'associacions o separar-se'n.

g) Sol-licitar la declaraci6 d'utilitat pablica.

h) Aprovar, quan s'escaigui, un reglament de régim interior.

i) Acordar la baixa o la separaci6 definitiva, amb un expedient previ, dels associats i les
associades.

j) Conéixer les sol-licituds presentades per a ésser soci o socia, i també les altes i les
baixes d'associats i associades per una ra6 diferent de la separacié definitiva.

k) Escoitar i resoldre les queixes que li presentin en contra de la Junta Directiva o dels
seus integrants en particular.

) Prendre tots els acords referents a la bona marxa de I'Associacié i al compliment de
les seves finalitats.

m) Resoldre sobre qualsevol altra qiiestié que no estigui directament atribuida a cap
altre drgan de I'associacio.

La relacid de les facultats que es fa en aquest article t& un caracter merament
enunciatiu i no limita les atribucions de I'Assemblea Generai.

Article 13: Tipus d’assemblees:

1. L'Assemblea General es reuneix en sessié Ordinaria com a minim un cop I'any, dins
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dels mesos compresos entre gener i juny, ambdds inclusivament, per aprovar, si
s'escau, la gestié de 'dérgan de govern, el pressupost i els comptes anuals.

2. L'dorgan de govern pot convocar I'Assemblea General amb caracter Extraordinari,
sempre que ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un 5% de les

persones associades; en aquest cas, I'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de
trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Article 14: Convocatoria de les assemblees:

1. L'Assemblea és convocada per I'drgan de govern mitjangant una convocatdria que
ha de contenir, com a minim, I'ordre del dia, el lloc, 1a data i I'hora de la reunié.

2. EI 10% de les persones associades poden sol-licitar a I'drgan de govern la inclusié
en l'ordre del dia d'un o més assumptes per tractar. En el cas que ja s'hagi convocat

I'Assemblea, poden fer-ho dins el primer ter¢ del periode comprés entre la recepci6 de
la convocatoria i la data en qué aquest érgan s’ha de reunir.

3. En qualsevol cas, la convocatodria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data
de la reunid, individualment i mitjangant un escrit adregat al domicili que consti en la

relacid actualitzada d'associats i associades que ha de tenir 'associacid o bé per
correu electronic dirigit a cadascun dels sacis.

En la convocatdria de 'Assemblea, s’haura de posar a disposicid de les persones
socies aquella documentacié que hagi de ser sotmesa a votacid, a través de

lenviament dels arxius mitjangant correu electronic, o bé a través de la seva
disponibilitat a la seu de la entitat.

Article 15: Constitucié i organitzacié de les assemblees:

1. L'Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de
persones associades presents o representades.

2. Les reunions de 'Assemblea General, les presideix el president o presidenta de
I'associaci6. Si aquest és absent, I'ha de substituir el vocal de més edat de la Junta. Hi
ha d'actuar com a secretari o secretaria qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva.

3. L'acta de l'assemblea general pot ésser aprovada per la mateixa assemblea a
continuaci6 d'haver-se fet aquesta o, en altre cas, dins el termini de quinze dies habils,
per la presidéncia i la secretaria i per dos socis interventors d'acta designats a

I'assemblea. L'acta aprovada s'incorporara al llibre d’actes signada pel secretari/a i el
president/a.

Article 16; Régim d’acords:

1. En les reunions de I'Assemblea General, correspon un vot a cada persona sdcia de

CS.P
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I'associacid. Els socis i sdcies poden delegar el vot a un altre associat, sempre que ho
facin per escrit. Cada persona socia podra portar un maxim de dos (2) vots delegats.

Aquesta representacié haura d'estar a disposicié del secretari/aria de I'Assemblea en
el moment en constituir-se 'drgan esmentat.

L'assemblea unicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en I'ordre del
dia, llevat que s’hagi constituit amb caracter universal o0 que els acords es refereixin a
la convocataria d’'una nova assemblea general.

2. Els acords per regla general es prenen per majoria simple de vots dels socis i socies
presents o representats, (més vots a favor que en contra). Cal aclarir que aquest criteri
de majoria simple, també sera seguit per la entitat, pel que fa al moment de prendre
els acords d'eleccié de la junta directiva.

3. Es necessitara majoria de dos tercos dels socis presents o representats per adoptar
acords sobre: |a separaci6é dels membres, la modificacié dels estatuts, la dissolucié de
l'associacio, la constitucié d'una federacié amb associacions similars o la integracié en
una de ja existent i la disposicié o alienacié de béns.

4. Les candidatures que es presenten formaiment tenen dret a una copia de la llista
dels socis i socies i dels seus domicilis i adreces de correu electronic, sempre que els
associats ho autoritzin expressament.

Capitol IV. La Junta Directiva

Article 17

1. La Junta Directiva regeix, administra i representa I'associaci6. Componen aquest
organ el president/a, el secretari/aria, tresorer/a i tants vocals com siguin necessaris
per al millor funcionament de I'entitat, carrecs tots ells, que han de ser exercits per
persones diferents,

2. L'eleccié dels membres de la Junta Directiva, que han de ser persones sdcies, es fa
per votaci6 de I'Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions
després d'haver acceptat el carrec.

3. El nomenament i el cessament dels carrecs s’han de comunicar al Registre
d’Associacions mitjangant un certificat, emés pel secretari/aria sortint amb el vist-i-plau

del president/a sortint, que ha d'incloure també I'acceptacié del nou president/a i del

nou secretari/aria.

4. Els membres de la Junta Directiva no podran rebre cap retribucié per a la realitzacio
de les funcions propies com a membres de I'drgan directiu.

Si algun membre de 'drgan de govern exerceix funcions de direccié o geréncia o altres
que no siguin les ordinaries de desenvolupament del propi carrec a la junta directiva,
podra ésser retribuit, sempre que s’estableixi una relacié contractual, de caracter civil o

C.S.P.
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laboral. En aquest cas, el nombre de membres de I'drgan de govern que percebin
qualsevol tipus de retribucié de I'associacié, no podra superar la meitat dels que
integren aquest organ.

Article 18

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de cinc )]
anys, sense perjudici que puguin ser reelegits.

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu
mandat pot esdevenir-se per:

a) mort o declaracid d'abséncia, en el cas de les persones fisiques, o extincio en el cas
de les juridiques

b) incapacitat o inhabilitacié

¢) renuncia notificada a I'érgan de govern

d) separaci6é acordada per |'assemblea general

e) qualsevol altra que estableixin la llei o els estatuts.

3. Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera
reunié de 'Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, un membre de I'associacié
pot ocupar provisionalment el carrec vacant.

Article 19
La Junta Directiva té les facultats segiients:

a) Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que
reconegui la Llei; aixi mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General,
d'acord amb les normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi.

b) Contractar, convenir i concertar estudis, treballs, plans, projectes, memories i informes
relacionats amb les finalitats de I'Associacié; comprar i vendre bens immobles; concérrer
a subhastes i concursos oficials i particulars, formular proposicions i acceptar
adjudicacions provisionals i definitives; signar factures, polisses, coneixements, guies,
sol-licituds i declaracions jurades.

c) Instar, seguir i acabar qualsevol actuaci6 relacionada amb I'Administracié Publica en
matéria de contractacié congruent amb I'objecte social de I'entitat. Prendre els acords
que calgui en relacié amb la compareixenga davant dels organismes publics i per
exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

C.S.P.

CULTURA, SOLIDARITAT | PAU
Comunitat de Sant'Egidio




d) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres
persones, per aconseguir:

-subvencions o altres ajuts
-'s de locals o edificis, per al millor compliment de les finalitats.

e) Operar amb la Banca privada i oficial, i amb les Caixes d'Estalvi i d'altres entitats de
credit, en qualsevol localitat, realitzant tot alld que la legislacié i la practica bancaria
permetin. Seguir, obrir, disposar i cancel:lar tota mena de comptes i préstecs en les

citades institucions, i signar talons, xecs i d'altres documents, sol-licitar extractes i saldos i
conformar-los o impugnar-los.

f) Delegar totes o part de les facultats legalment delegables en un o varis membres de la
Junta Directiva sens perjudici dels poders que pugui conferir a qualsevol persona.

g) Proposar a I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'associacio.

h) Crear demarcacions que, delegadament, exerciran les funcions de lentitat en
aquella zona. Aquestes seran presidides pel Vocal representant de la demarcacio.

i) Proposar a I'Assemblea General la defensa de ['establiment de les quotes que els
membres de l'associacié han de satisfer.

j) Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords que s'hi
adoptin.

k) Presentar el balang i l'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General
perque els aprovi, i confeccionar el pla d'actuacié i els pressupostos de l'exercici
seguent.

/) Contractar els empleats que I'associacié pugui tenir, aixi com nomenar el Director de
'Associaci6 i dels diferents serveis que s'estableixin i atorgar-li els poders necessaris
per dur a terme una bona gestio.

m) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb
normalitat,

n) Establir ponéncies, comissions i grups de treball per aconseguir de la manera més
eficient i eficag els fins de l'associacié, i autoritzar els actes que aquests grups
projectin dur a terme.

o) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'hagin d'encarregar de cada
ponénca, comissio o grup de treball, a proposta dels mateixos.

p) Les facultats que han quedat especificades soén, tal i com s'ha indicat anteriorment,
purament enunciatives i no limitatives, corresponen a la Junta Directiva els poders més
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amplis per a dirigir, administrar i representar I'Associacio, Es a dir, totes les atribucions o
facultats que no estiguin expressament reservades a I'Assemblea General o a algun altre
organ estatutari de I'Associacio.

Article 20

1. La Junta Directiva, convocada previament pel president/a o per la persona que ellla
substitueixi, s'ha de reunir en sessio ordinaria amb .la periodicitat que els seus
membres decideixin. Com a minim s'ha de celebrar una reunio al semestre.

2. S'ha de reunir en sessi6 extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el
president/a o bé si ho sol-licita un ter¢ dels membres que la composen.

Article 21

1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb
antelacio i hi ha un quorum de la meitat més un dels seus membres.

2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que
es convoquin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se’'n. L'assisténcia

del president/a o del secretari/aria o de les persones que els substitueixin hi és
necessaria sempre.

3. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots dels assistents. En cas

d'empat el tema es debatra en la propera reunié. Si es repeteix 'empat, el President té
vot diriment.

Article 22

1. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses

comissions o grups de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos
del seus membres.

2. També pot nomenar, amb el mateix quérum, un o uns quants mandataris per exercir
la funcié que els confii amb les facultats que cregui oportt conferir-los en cada cas.

En aquest sentit, es preveu l'existéncia d’'un Director, que designat per la junta
directiva, tindra la funcié d'executar en el trafic juridic ordinari, les decisions de I'drgan
de govern de forma més directa i eficag. El Director, si n'hi ha, malgrat no pugui ser
membre de 'érgan de govern, assistira a les seves reunions amb veu perd sense vot.

Article 23

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i han de ser
signats pel secretari/aria i el president/a. En iniciar-se cada reunié de la Junta
Directiva, s'ha de llegir 'acta de la sessi6 anterior perqué s'aprovi o es rectifiqui, si és
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Capitol V. La presidéncia

Article 24
1. Sén propies del president/a les funcions segients:

a) Dirigir i representar legalment 'associacié, per delegacié de I'Assemblea General i
de la Junta Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta Directiva.

¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatdria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva.

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari/aria de I'associacio.

f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals el deleguin
I'Assemblea General o la Junta Directiva.

2. El president/a és substituit, en cas d'abséncia o malaltia, pel vocal de més edat de
la Junta.

Capitol VI. La tresoreria, la secretaria i les vocalies

Article 25

El tresorer/a té com a funcié la custddia i el control dels recursos de l'associacié, com
també l'elaboracid del pressupost, el balang i la liquidacié6 de comptes. Porta un llibre
de caixa. Signa els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria. Paga les
factures aprovades per la Junta Directiva, les quals han de ser visades préviament pel

president/a, i ingressa el que sobra en dipdsits oberts en establiments de crédit o
d'estalvi.

Article 26

El secretari/aria ha de custodiar la documentacio de l'associacio, aixecar, redactar i
signar les actes de les reunions de 'Assemblea General i l]a Junta Directiva, redactar i
autoritzar els certificats que calgui lliurar, i també portar el llibre de registre de socis i
sdcies
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Article 27

Pel al millor funcionament de l'associacié, es podran establir les vocalies que es
creguin oportunes. Els vocals tindran les funcions d’assistir amb veu i vot a les
reunions de la Junta Directiva i de I'Assemblea General, i tractar amb els altres
membres de la Junta Directiva les decisions que s'hagin de prendre.

Capitol VII. Les comissions o grups de treball

Article 28

La creaci¢ i constitucié de quaisevol comissié o grup de treball, I'han de plantejar els
membres de l'associacié que vulguin formar-los, que n'han d'assabentar la Junta
Directiva i explicar les activitats que es proposen dur a terme.

La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de

treball, els encarregats dels quals Ii han de presentar un cop al trimestre un informe
detallat de les seves actuacions.

Capitol VIII. El régim econoémic

Article 29

Aquesta associacié no té patrimoni fundacional.

Article 30

Els recursos econdmics de I'associacid es nodreixen de:

a) les quotes que fixa 'Assemblea General per als seus membres
b) les subvencions oficials o particulars
c) les donacions, les heréncies o els llegats

d) les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se

Article 31

Tots els membres de l'associacié tenen I'obligacié de sostenir-la economicament,
mitjiangant quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini
I'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva.

L'Assemblea General pot establir quotes d'ingrés, quotes periddiques mensuals —que
s'han d'abonar per mesos, trimestres o semestres, segons el que disposi la Junta
Directiva— i quotes extraordinaries.

CS.P.

CULTURA, SOLIDARITAT | PAU
Comunitat de Sant’Egidio




~

Article 32

L'exercici econdmic coincidird amb I'any natural. S'iniciara I'1 de gener i finalitzara el
31 de desembre.

Article 33

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de crédit o
d'estalvi, hi han de figurar les signatures del president/a, del secretari/aria i del
tresorer/a. Per poder disposar dels fons n'hi haura prou amb una signatura de
qualsevol de les persones que en tenen.

Capitol IX. El regim disciplinari

Article 34
L'organ de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i sécies.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d'una amonestacié fins a I'expulsié de I'associacio,
segons el que estableixi el reglament intern.

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a consequiéncia d'una dentincia o
comunicacié. En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que
tramita 'expedient sancionador i proposa la resolucid en el termini de 15 dies, amb
audiencia prévia del presumpte infractor. La resolucié final, que ha de ser motivada i
aprovada per dues terceres parts dels membres de la Junta Directiva, I'adopta aquest
organ de govern també dins d'un periode de 15 dies.

Les persones afectades per les resolucions de sanci6 per faltes greus i molt greus
acordades per la Junta Directiva, poden interposar recurs contra aquestes sancions,
davant la segiient assemblea general que tingui lloc, que a través de votacié secreta

si aixi ho demana la junta directiva, ratificara o rectificara la resolucid objecte de
recurs.

Capitol X. La dissolucié

Article 35

L'associacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb
caracter extraordinari expressament per a aquest fi.

Article 36

1. Un cop acordada la dissolucio, 'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de I'associacié, com a la
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finalitat, 'extincié i la liquidacié de qualsevol operacié pendent.

2. L'Assemblea esta facultada per elegir una comissié liquidadora sempre que ho
cregui necessari.

3. Els membres de l'associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva

responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret
voluntariament.

4. El recompte net que resulti de ia liquidaci6é s’haura de comunicar a la Comunitat de
Sant'Egidio amb seu a Roma, Italia. (Entitat reconeguda pel Decret del President de la
Repulblica Italiana n°17; de data 31.12.1988.), per tal que, si existeixen diverses
entitats d’ambit catala o espanyol que persegueixin activitats benéfiques similars a les
que duia a terme I'entitat en procés de dissolucié, en proposi una, per tal de ser-ne la
beneficiaria.

En qualsevol cas, a I'entitat destinataria del romanent li haura d'ésser d'aplicacié el
regim fiscal establert en el Titol 1l de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim
fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge.

3. Les funcions de liquidaci6 i d'execuci6 dels acords a qué fan referéncia els apartats
anteriors d'aquest mateix article son competéncia de la Junta Directiva si 'Assemblea
General no confereix aquesta missi6 a una comissié liquidadora especialment
designada a aquest efecte

DILIGENCIA DE CERTIFICACIO: Certifico que aquests Estatuts han estat modificats
per 'Assemblea general extraordinaria celebrada a la ciutat de Tarragona amb data 24
de juny de 2012, amb l'objectiu d'adaptar-ne el redactat al marc legal associatiu
establert per la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya,
relatiu a les persones juridiques.

Secretaria Vist-i-plau del President
Gloria Abad Serra Jayme Castro Forns
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HTI%] Generalitat de Catalunya

Departament de Justicia
Direccié General de Dret i d'Entitats Juridiques

Certlfico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcio de la qual consten a continuacié.

Nam. d'inscripcio 11341

Data Resolucié 11/10/2012 it N Genaralitas
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